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ORIGINALE Deliberazione N. 16

pata 21/04/2009

COMUNE DI GOLASECCA

PROVINCIA DI VARESE

Verbale di Deliberazione del Consiglio Comunale
Adunanza ordinaria di 12 convocazione-seduta prebbl

Oggetto: |Emergenza occupazionale — Linee guida per interveinstraordinari. |

L'annoduemilanove addiventuno del mese diaprile alle ore 21.00nella Residenza Municipale,
nella sala delle adunanze si e riunito il Consi@immunale convocato con avvisi spediti nei modi e
termini di legge.

Eseguito I'appello risultano:

Presenti Assenti
1 PANDIN ALDO Sindaco X
2 ASPESI FRANCO Consigliere X
3 GIANI ANGELO Consigliere X
4 SIGNORELLI GIANCARLO Consigliere X
5 SEGALA ADRIANO Consigliere X
6 POLIMENI FRANCA Consigliere X
7 FRANCESCHI GIORGIO Consigliere X
8 PANIZZA ROBERTO Consigliere X
9 FRANCINI MARIA CARLA Consigliere X
10 REGGIO MARIA MADDALENA Consigliere X
11 CHIERICHETTI GIAN LUIGI Consigliere X
12  PELLIZZARO EDI MARIA Consigliere X
13 CALDERARA GIANANTONIO Consigliere X
12 1

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale Boitzetti Giovanni.

Il Sig. PANDIN ALDO nella sua qualita di Sindacmnstatato legale il numero degli intervenuti,
dichiara aperta la seduta e, invita il Consigligiscutere e deliberare sull'oggetto sopraindicato,
compreso nell'odierna adunanza.



OGGETTO: Emergenza occupazionale — Linee guidanpenventi straordinari.

Riscontrata la presenza di n. 12 Consiglieri Coaliua I'assenza giustificata di n. 1
Consigliere Comunale (Calderara Gianantonio).

Relaziona I'Assessore ai Servizi Sociali Polimerartea

L’attuale grave situazione occupazionale, dicepttosgli occhi di tutti. Si € discusso del
problema all’interno dell’Ambito Distrettuale di 8wmna Lombardo.

La proposta che e uscita € che ogni Comune di @ropiziativa cerchi, nel limite delle
poche risorse, di alleviare le situazioni di esiaiisagio.

Con I'Ufficio comunale, continua, sono state stteliad elaborate delle linee guida sulle
modalita di richiesta e di erogazione di contrilditsostegno ai lavoratori che hanno perso
il posto di lavoro.

Vero che non si risolve il problema, continua, maure modo di garantire interventi
immediati di sollievo, sperando che seguano idetaxziamenti dal Governo.

Da quindi lettura delle linee generali, precisamtie per la particolarita dalla situazione-
perdita posto di lavoro- non e pertinente il rifeento alla situazione ISEE dell'anno
precedente.

Si registra I'intervento del Consigliere ComunalkgBio Maria Maddalena

Chiede se per individuare le persone che rientrenariteri e linee guida si é interpellato il
centro per I'impiego e se ha fornito I'elenco redat

L’Assessore ai Servizi Sociali Polimeni Franca

Difficile avere la situazione aggiornata dei cittadli Golasecca che hanno perso il lavoro;
il centro per I'impiego fornisce liste generali ndettagliate; poi occorre verificare anche le
persone che erano a tempo determinato e che hgarao il lavoro; le piu esposte, senza
ammortizzatori.

Il Consigliere Comunale Pellizzaro Edi Maria

Per tenere conto di queste particolari situaziesobore che siano previste nelle linee guida e
indicati i criteri di assegnazione del punteggio.

L’Assessore ai Servizi Sociali Polimeni Franca
Sono fissati nelle linee guida differenti punteggirelazione alle diverse situazioni; per i

soggetti senza ammortizzatori il punteggio € maggi®a quindi lettura dei criteri e dei
punteggi previsti.

Il Consigliere Comunale Reggio Maria Maddalena



Chiede se non e il caso di determinare nelle lipgila da chi deve essere nominata la
Commissione.

L’Assessore ai Servizi Sociali Polimeni Franca

Nelle linee guida c’e gia il riferimento alla Gian€omunale per la nomina della
Commissione, anche se c’e poco da scegliere intguianteri sono gia prestabiliti in modo
dettagliato.

Successivamente, chiusa la discussione.
IL CONSIGLIO COMUNALE

Udita la relazione dell’Assessore ai Servizi Sadralimeni Franca;

Registrati gli interventi;

PREMESSO CHE:

- l'attuale crisi economica che ha investito andheostro territorio, crea situazioni di
disagio nelle famiglie con lavoratori che vedoncsetea rischio il posto di lavoro;

- sia a livello nazionale che territoriale si stanavviando interventi mirati a dare
sollievo alle famiglie in difficolta;

- anche questa Amministrazione Comunale intendeegiere strumenti, seppur minimi
in considerazione delle limitate disponibilita fir@arie, a sostegno delle emergenze
derivanti dalla perdita dei posti di lavoro;

- il Comune e dotato di un regolamento per seimizienti a prestazioni sociali agevolate
che presuppone l'intervento del Comune in relazaliSEE,;

- la specificita e la contingenza delle situazimridono lo strumento ISEE inappropriato
non rispettando le esigenze del momento;

RITENUTO di individuare delle linee guida per I'gi@zione di contributi straordinari,
come dettagliate nell’allegato;

Udita la relazione dell’Assessore;

Registrati gli interventi;

VISTO il decreto del Sindaco n. 2/2009 con cuiivano individuati i Responsabili dei
Servizi;

VISTO il parere favorevole espresso dal Respornsatei Servizi Sociali Buzzetti Dott.
Giovanni in ordine alla regolarita tecnica, ai sedsll’art. 49 comma 1 del D.Lgs.
267/2000;

Con voti favorevoli n. 12 espressi nei termini dgdge dai n. 12 Consiglieri Comunali
presenti e votanti;

DELIBERA

1) Di approvare, per le motivazioni in premessdinlee guida per gli interventi straordinari
come dettagliato nell’allegato alla presente.



